GUVERNUL UNIUNEA
ROMANIEI EUROPEANA

Programul Operational pentru Pescuit

are balta peste

ASOCIATIA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA “PRUT - DUNARE” GALATI
Strategia de dezvoltare durabila a zonei pescaresti

Nr. de inregistrare.......... /Data.........
(Anexa 9AT din Ghidul de finantare)
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OPERATIUNEA 2.1 - Certificarea calitatii produselor si serviciilor locale din
sectorul pescaresc

D OPERATIUNEA 2.2 - Adaptarea metodelor inovative de productie in domeniul
pescaresc
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Grila de evaluare tehnica

Denumire criteriu Pct.. din Punctaj
Dosarul CF

1. Contributia proiectului la realizarea obiectivelor strategiei de
dezvoltare a zonei pescaresti

1.1 |Relevanta proiectului pentru obiectivele masurii gi ale
operatiunii

a. Solicitantul demonstreaza modul in care proiectul este
parte integranta a strategiei locale si modul in care proiectul

contribuie la atingerea obiectivelor Strategiei. CF
Solicitantul d treaza modalitatea | iectul Rezultate
olicitantul demonstreaza modalitatea in care proiectu anticipate

conduce la un impact economic mai mare; 6 puncte
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b. Solicitantul demonstreaza partial modul in care proiectul
este parte integranta a strategiei locale si modul in care
proiectul contribuie la atingerea obiectivelor Strategiei.
Solicitantul demonstreaza partial modalitatea in care
proiectul conduce la un impact economic mai mare;

3 puncte

c. Solicitantul nu demonstreaza modul in care proiectul este
parte integranta a strategii locale si modul in care proiectul
contribuie la atingerea obiectivelor Strategiei.

Solicitantul nu demonstreaza modalitatea in care proiectul
conduce la un impact economic mai mare. 0 puncte

1.2

Crearea si/sau mentinerea de locuri de munca permanente

Pentru Operatiunea 2.1 Certificarea calitatii produselor si
serviciilor locale din sectorul pescaresc - Solicitantul se
angajeaza sa creeze/ mentina mai mult de un loc de munca
permanent precum si mai mult de un loc de munca temporar in
perioada de derulare a proiectului; 6 puncte
Pentru Operatiunea 2.1 Certificarea calitatii produselor si
serviciilor locale din sectorul pescaresc - Solicitantul se
angajeaza sa creeze/ mentina un loc de munca permanent precum
si un loc de munca temporar in perioada de derulare a proiectului;
3 puncte
Pentru Operatiunea 2.2 — Adoptarea metodelor inovative de
productie in domeniul pescaresc - Solicitantul se angajeaza sa
creeze/ mentina mai mult de un numar de 2 locuri de munca
permanente precum si mai mult de un numar de 2 locuri de munca
temporare in perioada de derulare a proiectului; 6 puncte
Pentru Operatiunea 2.2 — Adoptarea metodelor inovative de
productie in domeniul pescaresc - Solicitantul se angajeaza sa
creeze/ mentina un numar de 2 locuri de munca permanente
precum si un numar de 2 locuri de munca temporare in perioada
de derulare a proiectului. 3 puncte

CF
Rezultate
anticipate

1.3.

Proiectele derulate de femei/tineri pana in 40 ani

a. Proiectul derulat de femei/tineri pana in 40 ani; 4puncte
b. Proiectul nu este derulat de femei/tineri pana in 40 ani.
0 puncte

CF

14

Importanta proiectului pentru zona pescareasca

a. proiectul deserveste mai mult de o localitate; 6 puncte
b. proiectul deserveste o localitate. 3 puncte

CF
Rezultate
anticipate
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1.5 |Utilizarea resurselor locale
a. In activitatea curenta, solicitantul/organizatia utilizeaza
preponderent resurse naturale si umane locale;
A 3-6 puncte CE
b. In activitatea curentd, solicitantul/organizatia utilizeaza )
partial resurse naturale si umane locale; 1-3 puncte
c. In activitatea curenta, solicitantul/organizatia nu utilizeaza
resurse naturale si umane locale. 0-1 puncte
1.6 |Promovarea egalitatii de sanse si a nediscriminarii
a. Solicitantul implementeaza, in mod curent, o politica privind
nediscriminarea si, in contextul acestui proiect, identifica
potentiale aspecte legate de discriminare si prevede
mecanisme de asigurare a egalitatii de sanse, inclusiv in
cadrul contractelor de achizitii. Proiectul prevede crearea
de facilitati / adaptarea infrastructurii/ echipamentelor CF
pentru accesul persoanelor cu dizabilitati, unde este cazul;
3-6 pct.
b. Solicitantul respecta cerinte minime in domeniu;  1-3 pct.
c. Solicitantul nu identifica cerinte minime in domeniu. 0 pct.
1.7 |Promovarea dezvoltarii durabile (protectia mediului si
eficienta energetica)
a. Proiectul implementeaza masuri de imbunatatire a calitatii
mediului inconjurator gi de crestere a eficientei energetice;
3-6 puncte
b. Proiectul implementeaza partial masuri de imbunatatire a
calitatii mediului inconjurator si de crestere a eficientei CF.
energetice; 1-3 puncte
c. Proiectul nu implementeaza masuri de imbunatatire a
calitatii mediului inconjurator si de cregtere a eficientei
energetice. 0 puncte
1.8 |Utilizarea noilor tehnologii $i promovarea societatii
informationale
a. Investitia propusa conduce la cresterea gradului de utilizare
a tehnologiilor noi, moderne si/sau a solutiilor informatice in
procesul de productie/ prestare servicii. Proiectul are
potential inovativ; 3- 6 puncte
b. Investitia propusa mentine/ nu duce la cresterea gradului CF
de utilizare a tehnologiilor noi, moderne si/sau a solutiilor
informatice Tn procesul de productie / prestare servicii
(potentialul inovativ al proiectului este nesemnificativ).
0-3 puncte
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1.9 |Valoarea adaugata a proiectului

a. Comunitatile locale din zona pescareasca sunt implicate in/
contribuie la implementarea proiectului. Proiectul este
complementar cu alte proiecte finantate din fonduri POP;

3- 6 puncte

b. Comunitatile locale din zona pescareasca sunt implicate CF
partial sau deloc in/ contribuie la implementarea proiectului.
Proiectul nu este complementar cu alte proiecte finantate
din fonduri POP. 0-3 puncte
1.10 |Relevanta proiectului pentru activitatea organizatiei. Faptul
ca, prin implementarea proiectului, vor spori prestigiul si
competitivitatea organizatiei este argumentat si documentat in
cadrul proiectului
a. Proiectul este relevant pentru sporirea prestigiului si
competitivitatii organizatiei dar si pentru comunitatea
pescareasca; 6 puncte
b. Proiectul este prea putin relevant pentru sporirea
prestigiului si competitivitatii organizatiei dar si pentru CF
comunitatea pescareasca. 3 puncte
c. Proiectul nu este relevant pentru sporirea prestigiului si
competitivitatii organizatiei dar si pentru comunitatea
pescareasca. 0 puncte
2. Calitatea, maturitatea si sustenabilitatea proiectului
2.1 |Capacitatea solicitantului de a implementa proiectul din punct de
vedere tehnic
a. Resursele materiale si umane (echipa de proiect) sunt clar
definite si sunt adecvate pentru implementarea proiectului.
Solicitantul are experienta in domeniul de activitate ce face
obiectul proiectului propus. 2-3 puncte
b. Resursele materiale si umane (echipa de proiect) sunt
suficiente. Atributiile membrilor echipei de proiect nu CF

acopera in totalitate activitatile prevazute pentru
managementul si implementarea proiectului.
Solicitantul are experienta relativa in domeniul de activitate
ce face obiectul proiectului propus. 0.5-1.5puncte
c. Resursele materiale si umane (echipa de proiect) sunt
insuficiente. Solicitantul nu are experientd in domeniul de
activitate ce face obiectul proiectului propus (nu a mai
desfasurat activitatea economica ce face obiectul
proiectului). 0-0.5puncte
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2.2 |Gradul de pregatire a proiectului

a. Contextul proiectului este clar prezentat. Grupurile tinta CF
sunt identificate si cuantificate si sunt in aria eligibila a
proiectului. 6 puncte

b. Contextul proiectului este partial prezentat. Grupurile tinta
sunt partial identificate si cuantificate si sunt partial din aria
eligibila a proiectului. 3 puncte

2.3 |Metodologia de implementare a proiectului DIN PUNCT DE
VEDERE TEHNIC

a. Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi atinse in
perspectiva realizéarii proiectului. Activitatile proiectului CF
sunt clar identificate si detaliate si strans corelate in cadrul
calendarului activitatilor, cu atributiile membrilor echipei de
proiect si cu planificarea achizitiilor publice. Rezultatele
anticipate si indicatorii de realizare sunt corelati cu
activitatile si tintele stabilite sunt fezabile. Sunt identificate
riscuri si mecanisme adecvate de gestionare a riscurilor;

3puncte

b. Obiectivele proiectului pot fi partial atinse in perspectiva
realizarii proiectului. Activitatile proiectului sunt identificate
si detaliate si partial corelate in cadrul calendarului de
realizare, cu atributile membrilor echipei de proiect si
partial corelate cu planificarea achizitiilor publice.
Rezultatele anticipate si indicatorii de realizare sunt
partial corelati cu activitatile si tintele stabilite sunt partial
fezabile. Sunt identificate riscuri insa mecanismele de
gestionare a riscurilor sunt ineficace;

1.5puncte

c. Obiectivele proiectului nu sunt realiste in perspectiva
realizarii proiectului. Activitatile proiectului sunt identificate
dar nu sunt corelate nici in cadrul calendarului de
realizare, cu atributile membrilor echipei de proiect si nici
cu planificarea achizitiilor publice. Rezultatele
anticipate si indicatorii de realizare sunt slab corelati cu
activitatile iar tintele stabilite nu sunt fezabile. Nu sunt
identificate riscuri sau mecanisme de gestionare a lor.

0.5puncte

2.4 Sustenabilitatea proiectului din punct de vedere tehnic

a. Solicitantul a identificat actiunile necesare pentru CF
asigurarea continuitatii proiectului, a identificat si estimat
disponibilitatea resurselor financiare si umane necesare
sustenabilitatii proiectului si prezintda modul in care
rezultatele/experienta obtinute prin proiect vor fi
diseminate si vor produse efecte multiplicatoare.
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3 puncte
b. Solicitantul identifica partial actiunile necesare pentru
asigurarea continuitatii proiectului, estimeaza

disponibilitate relativa a resurselor financiare si umane
necesare sustenabilitatii proiectului si prezinta partial
modul in care rezultatele/experienta obtinute prin proiect
vor fi diseminate si vor produse efecte multiplicatoare.
1.5 puncte

c. Solicitantul nu identificd actiunile necesare pentru
asigurarea continuitatii  proiectului, nu estimeaza
disponibilitatea resurselor financiare si umane necesare
sustenabilitatii proiectului si nu prezinta modul in care
rezultatele/experienta obtinute prin proiect vor fi
diseminate si vor produse efecte multiplicatoare.

0 puncte
2.5 Impactul proiectului
a. Proiectul promoveaza invatarea continua Si/sau asigura CF

calificari/abilitati ce permit sa continue Tnvatarea.
Proiectul conduce la dezvoltarea capacitatii tehnice si/sau
manageriale ale grupurilor tinta
6 puncte

b. Proiectul promoveaza partial invatarea continua si/sau
asigura partial calificari/abilitati ce permit sa continue
invatarea. Proiectul conduce la dezvoltarea relativa a
capacitatii tehnice si/sau manageriale ale grupurilor tinta.
3 puncte

c. Proiectul nu promoveaza invatarea continua si/sau nu
asigura calificari/abilitati ce permit sa continue nvatarea.
Proiectul nu conduce la dezvoltarea capacitatii tehnice
si/sau manageriale ale grupurilor tinta.
0 puncte

Fiecare subcriteriu de mai sus va fi punctat de la 0 la 6.

Punctajul obtinut la un criteriu reprezinta suma punctajelor obtinute la subcriteriile respective.

In urma evaluarii tehnice si financiare, se califica numai proiectele care obtin un punctaj de minim 51.

Punctarea a cel putin unuia dintre subcriterii cu 0 conduce automat la respingerea proiectului.
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